KARLOVARSKY KRAJ
RADA KRAJE

_ PRAVIDLA PRO POSKYTOV’ANi STIPENDII ZAK?JM' ’
VZDELAVAJICIM SE VE VYBRANYCH OBORECH VZDELANI VE

STREDNICH SKOLACH ZRIZOVANYCH KARLOVARSKYM KRAJEM

Rada Karlovarského kraje (dale jen ,rada kraje“) se usnesla na téchto Pravidlech pro
poskytovani stipendii Zikium vzd&livajicim se ve vybranych oborech vzdélani ve
stfednich Skolich ziizovanych Karlovarskym krajem (dale jen ,,Pravidla®)

l.

CL 1.
Uvodni ustanoveni

Prioritou Programu rozvoje Karlovarského kraje 2007 — 2013 a Dlouhodobého zaméru
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Karlovarského kraje 2012 je mimo jiné r0ZVOj
lidskych zdroji, ktery v sob¢ jako jeden z cilii zahrnuje zatraktivnit obory vzdélani, u nichz
existuje realnd obava o jejich vymizeni z oborové struktury v kraji, protoze maly zajem
uchaze¢t nuti feditele stfednich $kol n&které tyto obory viibec neotvirat.

V souladu s ustanovenim § 1 odst. 4 zakona ¢. 129/2000 Sb., o krajich (krajské ziizeni), ve
znéni pozdgjSich predpisti (dale jen ,zakon o krajich®), podle kterého kraj pecuje
0 vSestranny rozvoj svého tzemi a o potieby svych obcand, rada kraje povazuje za nezbytné
resit zavazny pretrvavajici problém spocivajici v malém zajmu absolventt zakladnich $kol
o nekteré obory vzdélani, zejména obory v oblasti piipravy zejména pro Femeslné
a technické profese.

CL 11
Pfedmét iipravy a vymezeni zikladnich pojmu

. Utelem tohoto predpisu je stanoveni pravidel pro poskytovani stipendii zakam

vzdelavajicim se ve vybranych oborech vzdélani ve stiednich Skolach ZFizovanych
Karlovarskym krajem (dale jen ,.kraj*).

. Piijemcem stipendia mtize byt pouze 74k, ktery se vzdélava ve vybraném oboru vzdélani ve

sttedni Skole zfizované krajem, v daném $kolnim roce je mlad§i nez 26 let a spliiuje
podminky stanovené pro ziskani stipendia.

. 74k muze pri splnéni stanovenych podminek ziskat jeden nebo dva typy stipendia, a to

stipendium motivacni a stipendium prospéchové (nejednd se o prospchové stipendium
podle ustanoveni § 30 odst. 4) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim.,
vyssim odborném a jiném vzdélavani (3kolsky zakon), ve znéni pozdgjsich predpist).

. Vybranymi obory vzdélani pro Gcel poskytovani stipendii stanovila rada kraje nasledujici

obory vzdélani (dale jen ,,vybrané obory*):
» 28-44-M/01 Aplikovana chemie

» 28-46-M/01 Technologie silikat

» 29-53-H/01 Pekaf

» 29-56-H/01 Reznik - uzenar



3-52-H/01 Nastrojat
3-51-H/01 Strojni mechanik (zamecnik)
28-58-H/01 Sklar — vyrobce a zuslechtovatel skla
28-57-H/01 Vyrobce a dekoratér keramiky
33-56-H/01 Truhlaf
33-57-E/01 Dievatska vyroba
36-47-M/01 Stavebnictvi
39-41-H/01 Malit a lakyrnik
23-55-H/01 Klempif
36-64-H/01 Tesat
36-67-H/01 Zednik
41-56-H/01 Lesni mechanizator
3-41-M/01 Strojirenstvi
26-41-M/01 Elektrotechnika
53-41-M/01 Zdravotnicky asistent
82-51-L/06 Uméleckoiemeslna stavba hudebnich nastroju
23-56-H/01 Obrabec kova
78-42-M/01 Technické lyceum
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CL 1IL
Podminky pro ziskani motiva¢niho stipendia

. Motivaéni stipendium lze ziskat vZdy za pololeti $kolniho roku (dale jen ,,pololeti®).

. Podminkou pro ziskani motiva¢niho stipendia je, ze se zak vzdélava ve vybraném oboru
v denni formé vzdélavani (v€etné individualniho vzdélavaciho planu) a zaroven
a) mu v daném pololeti nebyla ulozena zadn4 kézeiiska opatient,
b) nema v daném pololeti neomluvenou absenci,
c) vykazuje alespoi 80 % ve vSech povinnych ptedmétech dochdzku za dané pololeti,
popf. za obdobi, po které je v ramci daného pololeti zdkem vybraného oboru vzdélani,
d) neni ze zadného pfedmétu hodnocen klasifika¢nim stupném nedostatecny.

. Motivaéni stipendium zakovi nenalezi

a) v obdobi hlavnich prazdnin,

b) jestlize opakuje piislusny ro¢nik z prospéchovych divodi; postoupi-li zak do vySsiho
roéniku, ma opét narok na ziskani stipendia, a to pifi splnéni vSech stanovenych
podminek.

. V pifpadg, Ze se 7ak stane zdkem vybraného oboru v pribéhu Skolniho roku, nalezi mu pfi
dodrzeni viech stanovenych podminek motivaéni stipendium za dané pololeti.

. Podminka splnéni 80 % dochazky ve vSech povinnych piedmétech neni pozadovina
v piipadg, Ze se zak vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu.
CLIV.
Podminky pro ziskani prospéchového stipendia

. Prospéchové stipendium lze ziskat vzdy za pololeti.



2. Podminkou pro ziskéani prospéchového stipendia je, Ze se zak vzdélava ve vybraném oboru
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v denni formé vzdélavani (véetné individualniho vzdélavaciho planu) a zaroven
a) je hodnocen ze vSech predméti, svyjimkou pfedméti uznanych dle § 70 zdkona
& 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdgjsich predpisi (dale jen ,,Skolsky zakon®)
a déle s vyjimkou pfedmétd, ze kterych je uvolnén dle § 67 odst. 2 Skolského zakona.
b) neni klasifikovan sniZzenou znamkou z chovani,
¢) zék, ktery se vzd&lava v prvnim roéniku, dosahl celkovy primér zndmek na vysvédceni
za sledované pololeti (znamka z chovani se nezapocCitava)
» do 2,2 v&etné v oboru vzdélani s vyucnim listem,
» do 2.0 v&etné v oboru vzdélani s maturitni zkouskou,
d) zzk, ktery se vzdé&lava ve druhém, tietim a étvrtém ro¢niku, dosahl celkovy primér
znamek na vysvéd&eni za sledované pololeti (znamka z chovani se nezapocitava)
» do 2,0 v&etné v oboru vzdélani s vyuénim listem,
» do 1,8 v&etné v oboru vzdélani s maturitni zkouskou,
e) neni ze zddného predmétu hodnocen klasifika¢nim stupném nedostatecny.

.V ptipadg, Ze se zak stane Zakem vybraného oboru v prubéhu skolniho roku, nalezi mu pfi
dodrZeni viech stanovenych podminek prospéchové stipendium za dané pololeti.

CLV.
Vyse stipendia, naleZitosti evidence a terminy vyplaceni stipendia

. VySe motivaéniho stipendia ¢ini za kazdé pololeti Skolniho roku
a) v 1. ro¢niku 1500,-- K&,
b) ve 2. ro¢niku 2000,-- K¢&,
¢) ve 3. a4. roéniku 2500,-- K¢&.

. Vyse prospéchového stipendia ¢ini za kazdé pololeti Skolniho roku ve vSech rocnicich
1000,-- K¢&.

. Evidenci a vyplaceni stipendii zajistuje pfispévkova organizace vykondvajici ¢innost stiedni
skoly (dale jen ,,pfispévkova organizace*).

. Stipendia jsou zdkiim vyplacena pololetné, za 1. pololeti Skolniho roku zpravidla do konce
mésice unora a za 2. pololeti zpravidla do 30. ¢ervna.

CL VL
Finanéni kryti

. Finan¢ni prostfedky uréené na vyplaceni stipendii jsou piispévkové organizaci poskytovany
z rozpodtu kraje formou navySeni provozniho pfispévku, a to na zakladé jeji zadosti.

. Zadost o navyseni provozniho pifspévku pro el vyplaceni stipendii (dale jen ,,zddost™) se
podava ke Krajskému tGfadu Karlovarského kraje, odboru Skolstvi, mladeze a t€lovychovy

(déle jen ,,OSMT*), na piedepsaném formuléii (Pfiloha €. 1 Pravidel).

. Zadost za 1. pololeti piislugného $kolniho roku musi byt podana do konce mésice ledna a za
2. pololeti pifslusného skolniho roku do konce mésice ¢ervna. Na zadosti podané po terminu
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nebude bran zietel. OSMT muZe ve vyjimeénych piipadech hodnych zvlastniho zietele
prominout zmeskani terminu pro podani zadosti.

Cl. VIL
Vytétovani a kontrola poskytnutych finanénich prostiedkii

v

. Dle zdkona ¢&. 320/2001 Sb., o finanéni kontrole a o zméné nékterych zakoni (zdkon
o finan¢ni kontrole), ve znéni pozd&jsich predpisi, je kraj jako poskytovatel finan¢nich
prostiedki uréenych na vyplaceni stipendii opravnén kontrolovat dodrzeni podminek. Tuto
kontrolu vykonavaji povéfeni zaméstnanci a ¢lenové piislusnych organt kraje.

. Pispévkova organizace je povinna OSMT piedloZit vyu¢tovani poskytnutych finan¢nich
prostiedki, a to vyhradné na predepsaném formulafi (Pfiloha ¢. 2 Pravidel) v terminu do
31. 10. piisluiného roku. OSMT po obdrzeni vyuétovani provede kontrolu spravnosti
vyactovani a dodrZeni stanoveného tucelu pouziti poskytnutych financnich prostiedkil.
Nedilnou soudésti vyuctovani je formulaé Seznam zaku s uvedenim vyplacenych castek
stipendii dle jejich typt (Ptiloha €. 3 Pravidel).

. Poskytnuté finanéni prostiedky musi byt piispévkovou organizaci pouZzity v souladu s t€émito
Pravidly. Za dodrzeni uéelu &erpanych finan¢nich prostiedkd, za pravdivost a spravnost
zavéreéného finanéniho vyuétovani odpovida piispévkova organizace.

. 'V piipadé nevycerpani celého objemu finanénich prostiedkti musi byt nevyuzité finan¢ni
prostfedky vraceny zpét na Gcet kraje do 31. 10. pfislusného roku, a to formou
bezhotovostniho prevodu na ucet kraje vedeny u Komeréni banky, a.s., pobocka Karlovy
Vary, ¢&. Gétu 27-5622800267/0100, variabilni symbol ..........ccccceeenee , specificky symbol

Cl. VIIL
Prechodna ustanoveni

. Motivaéni stipendium mohou za splnéni podminek stanovenych témito Pravidly ziskat
a) ve Skolnim roce 2013/2014 zaci 1. ro¢niki,

b) ve Skolnim roce 2014/2015 zéci 1. a 2. ro¢nikd,

c¢) ve Skolnim roce 2015/2016 zaci 1., 2. a 3. ro¢niki,

d) pocinaje Skolnim rokem 2016/2017 zaci vSech ro¢niki.

. Prospéchové stipendium mohou za splnéni podminek stanovenych témito Pravidly ziskat
pocinaje $kolnim rokem 2013/2014 Zaci vSech ro¢niki.
CLIX.
Zavérecna ustanoveni
. Na poskytnuti stipendia neni pravni narok.

. Karlovarsky kraj si vyhrazuje pravo ménit vybrané obory vzdélani, podminky pro ziskéani
stipendii, vysi stipendii, jakoz i pravo program bez néhrady zrusit.



3. Tato Pravidla véetné piiloh jsou zvefejnéna na webovych strankach kraje

4. Tato Pravidla byla schvalena usnesenim rady kraje ¢. RK 1260/10/16 ze dne 24. fijna 2016.
5. Tato Pravidla nabyvaji u¢innosti dnem 1. tnora 2017.
6. Dnem 31. ledna 2017 se zrusuji Pravidla pro poskytovani stipendii zdktim vzdélavajicim se

ve vybranych oborech vzdélani ve stfednich $kolach ziizovanych Karlovarskym krajem
schvalena usnesenim Rady Karlovarského kraje ¢. RK 259/03/16 ze dp€ 14. biezna 2016 .

V Karlovych Varech dne 24. fijna 2016

JUDr. Martin Havel
hejtman Karlovarského kraje

Prilohy:

. 1 - Zadost o poskytnuti finanénich prostiedkii z rozpo¢tu Karlovarského kraje
.2 - Vyuétovani finan¢nich prosttedka z rozpoctu Karlovarského kraje

. 3 — Seznam 74kl s uvedenim vyplacenych ¢astek stipendii dle jejich typt
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